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Continentale jetzt mit eigener Unterstutzungskasse

Der Continentale Versicherungsverbund kann jetzt in der betrieblichen
Altersversorgung auf eine eigene Unterstutzungskasse zuriuckgreifen. Die
Continentale iUbernahm ihren bisherigen Kooperationspartner, die VIFA
Unterstitzungskasse GmbH in Berlin, und hat das Unternehmen in Continentale
Unterstitzungskasse GmbH (CUK) umbenannt. ,Als Kompetenzanbieter in der
betrieblichen Altersversorgung ist es fiir uns unerlasslich, eine eigene
Unterstitzungskasse statt einer Kooperation anzubieten*, begriindete Dr. Dr. Michael
Fauser, Vorstand Leben im Continentale Versicherungsverbund, den Schritt.

Der Continentale Versicherungsverbund kann jetzt in der betrieblichen Altersversorgung auf eine
eigene Unterstltzungskasse zurlckgreifen. Die Continentale Gbernahm ihren bisherigen
Kooperationspartner, die VIFA Unterstitzungskasse GmbH in Berlin, und hat das Unternehmen in
Continentale Unterstitzungskasse GmbH (CUK) umbenannt. , Als Kompetenzanbieter in der
betrieblichen Altersversorgung ist es fur uns unerlasslich, eine eigene Unterstitzungskasse statt
einer Kooperation anzubieten”, begrindete Dr. Dr. Michael Fauser, Vorstand Leben im
Continentale Versicherungsverbund, den Schritt.

Bei betrieblicher Altersversorgung strategisch besser aufgestellt

Der Durchfuhrungsweg Unterstitzungskasse in der betrieblichen Altersversorgung ermdglicht
hochwertige Versorgungen, da Aufwendungen des Arbeitgebers in unbegrenzter Hohe steuer-
und sozialabgabenfrei bleiben. Darlber hinaus kann bei der Entgeltumwandlung in Kombination
mit einer Direktversicherung oder Pensionskasse die staatliche Forderung zweimal ausgeschopft
werden. Die Unterstitzungskassenzusage bleibt - im Unterschied zu einer Pensionszusage -
bilanzneutral und kann somit auch dort eingerichtet werden, wo die Direktversicherung bereits
ausgeschopft ist oder gar nicht eingesetzt werden kann. ,In diesem wichtigen Feld sind wir jetzt
strategisch wesentlich besser aufgestellt und runden unser Angebot in der betrieblichen
Altersversorgung ab“, so Dr. Dr. Michael Fauser.

Fiir die bisherigen Kunden bleiben alle Rechte gewahrt. Mitarbeiter sind nicht betroffen. Uber den
Kaufpreis vereinbarten die Parteien Stillschweigen.
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Die Continentale ist kein Konzern im Ublichen Sinne, denn sie versteht sich als ein
Versicherungsverbund auf Gegenseitigkeit”. Dieses Grundverstandnis bestimmt das Handeln in
allen Bereichen und in allen Unternehmen. Es fuBt auf der Rechtsform der Obergesellschaft: An
der Spitze des Verbundes steht die Continentale Krankenversicherung a.G. (gegrundet 1926), ein
Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit - und ein Versicherungsverein gehoért seinen
Mitgliedern, den Versicherten. Dank dieser Rechtsform ist die Continentale gefeit gegen
Ubernahmen und in ihren Entscheidungen unabhéngig von Aktionérsinteressen.
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