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Endspurt beim Jungmakler Award 2014

Der Endspurt beim Jungmakler Award 2014 beginnt. Noch bis zum 30.06.2014 kénnen
sich alle Makler, die die Teilnahmebedingungen erfiillen, in den Kategorien
»Neugriindung“ oder ,Betriebsiibernahme“ fiir den bekannten Award bewerben.

Der Endspurt beim Jungmakler Award 2014 beginnt. Noch bis zum 30.06.2014 kénnen
sich alle Makler, die die Teilnahmebedingungen erfiillen, in den Kategorien
»Neugrindung“ oder , Betriebsiibernahme*“ fiir den bekannten Award bewerben.

Nicht nur Gewinner profitieren von der Teilnahme am Wettbewerb. Christian Zorn,
Geschaftsflihrer der SCIMUS Pensionsmanagement GmbH und Teilnehmer am Jungmakler Award
2013 betont, dass er vor allem vom Austausch mit Maklerkollegen profitieren konnte. Aber auch
der Kontakt mit den Jurymitgliedern, zahlreiche Vorstande der Versicherungsunternehmen, habe
Eindruck hinterlassen. Das durch die Teilnahme am Wettbewerb geschaffene Netzwerk sei von
groBer Bedeutung und fir sein Unternehmen sehr wertvoll.

Coaching- und Entwicklungstage fur das Maklerbiiro

Ende November 2014 erhalten 36 ausgewahlte Bewerber die Moglichkeit an den Coaching- und
Entwicklungstagen teilzunehmen. Hier wird der Status quo des Maklerburos analysiert und die
nachsten Schritte fur eine optimale Unternehmensentwicklung festgelegt. Den Jungmaklern
stehen hier Dieter Knérrer, Geschaftsfuhrer der bbg Betriebsberatungs GmbH und Initiator des
Jungmakler-Awards sowie Steffen Ritter, Geschaftsfihrer des IVV Instituts fur
Versicherungsvertrieb Beratungsgesellschaft mbH zur Seite. Daneben erhalten alle Bewerber im
sogenannten ,Jungmakler Club“ zahlreiche Verglnstigungen bei Softwarelésungen und
Verbandsmitgliedschaften.

Uber den Jungmakler Award

Ziel des Wettbewerbs ist es, erfolgreiche und junge Makler ins Zentrum der Aufmerksamkeit zu
ricken, umso mehr Nachahmer zu finden und damit dem drohenden Fachkraftemangel der
Branche entgegenzuwirken. Gleichzeitig soll den jungen Maklern eine Plattform fir Austausch
und Vernetzung gegeben werden. Durch das vielfaltige Rahmenprogramm sollen die Fahigkeit zur
Selbstreflexion geférdert und die Weiterentwicklung auf persénlicher und betrieblicher Ebene der
Bewerber unterstitzt werden. Geférdert wird der Wettbewerb von 36 Gesellschaften aus der
Finanz- und Versicherungsbranche. Der Award wird in zwei verschiedenen Kategorien -
»Neugriindung” und ,Betriebstibernahme* - verliehen. Die Gewinner beider Kategorien erhalten
jeweils 5.000 Euro. Die jeweils Zweitplatzierten erhalten 3.000 Euro. Die Drittplatzierten kdnnen
sich Uber 1.000 Euro Preisgeld freuen.

Der erste Schritt fir eine erfolgreiche Bewerbung ist ein Online-Fragebogen. Hier wird eine
Vorauswahl fUr die regionalen Castings, die im Juli stattfinden, getroffen. Teilnehmer die sich dort
erfolgreich prasentieren und durch Fachwissen glanzen, werden dann am 26.08.2014 zum
BundesCasting in KdIn eingeladen. Die Preisverleihung findet am 30.10.2014 auf der DKM statt.

Teilnahmebedingungen

Zum Wettbewerb zugelassen sind nur Vermittler, die tber eine Zulassung als
Versicherungsmakler nach § 34 d Abs.1 GewO und/oder Finanzanlagenvermittler nach § 34 f Abs.
1 GewO verfugen, Geschaftsfuhrer oder Inhaber des Unternehmens mit maximal funf Jahre in
dieser Funktion sind sowie ein maximales Alter von 39 Jahren (Geburtstag > 01.01.1975) haben.
Bewerbungen unter www.jungmakler.de.
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Pressekontakt:
Katharina Baumer
Telefon: 0921/ 75758 - 18
Fax: 0921 /75758 - 20

E-Mail: baumer@bbg-gruppe.de
Unternehmen:

bbg Betriebsberatungs GmbH
Bindlacher StralBe 4
95448 Bayreuth

Internet: www.bbg-gruppe.de

Kurzprofil bbg Betriebsberatungs GmbH

Die bbg Betriebsberatungs GmbH mit Sitz in Bayreuth ist als Kommunikations- und
Informationsdienstleister Bindeglied zwischen Versicherungsunternehmen, Investment- und
Kapitalgesellschaften auf der einen und unabhangigen Finanz- und Versicherungsvermittlern auf
der anderen Seite. Als Herausgeber des Fachmagazins AssCompact, als Veranstalter der DKM,
sowie von Fachforen und Events, bietet die bbg verschiedene Plattformen fir Information,
Kommunikation und Kontakte. Das Team um die Geschaftsflhrer Dieter Knérrer und Jirgen
Neumann zahlt rund 30 erfahrene Mitarbeiter aus den Bereichen Finanzen und Versicherungen,
Betriebswirtschaft, Informatik und Eventorganisation.

bbg
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